
Verwandle Daten in smarte Karten!



ausbildung@brdt.nrw.de
05231/711087Kontakt:

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung!Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung!

• Monatliche Entgelte in Höhe von 
  1.086,82 € im 1. Ausbildungsjahr, 
  1.140,96 € im 2. Ausbildungsjahr und 
  1.190,61 € im 3. Ausbildungsjahr
• Nach der Ausbildung beträgt das Anfangsgrundgehalt 
  ca. 2.500 € (brutto)
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• Zukunftssicherer Job im öffentlichen Dienst
• Interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben
• Gute Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsmöglichkeiten
• Betriebliches Gesundheitsmanagement
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• Kommunikativ und teamorientiert
• Zielstrebig, leistungswillig und verantwortungsbewusst
• Aufgeschlossen für moderne Informationstechniken
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• Fachoberschulreife oder ein gleichwertiger Abschluss
  (zum Einstellungstermin)
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• Dreijährige Berufsausbildung mit Theorie und Praxis
• Theorieabschnitte am Carl-Severing-Berufskolleg für Handwerk  
  und Technik in Bielefeld (1. Ausbildungsjahr) sowie 
  Heinrich-Hertz- Europakolleg in Bonn oder am 
  Cuno-Berufskolleg II in Hagen
• Praxisabschnitte bei der Bezirksregierung Detmold
• Schwerpunkte im Bereich IT und Organisation, Regionalplanung, 
  Umweltschutz und Wasserwirtschaft
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