FAKTEN

Wie lange dauert die Ausbildung?
zwei Jahre

Ab wann kann ich mich bewerben?
jahrlich ab dem 1. Juli

Wie kann ich mich bewerben?

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen an ausbildung@bezreg-
detmold.nrw.de

Hinweise zu den einzureichenden Unterlagen finden
Sie auf unserem Karriereportal unter Service ->
Checkliste - Bewerbungsunterlagen

Wer kann sich bewerben?

Voraussetzung ist die Fachoberschulreife oder ein
gleichwertiger Schulabschluss oder der
Hauptschulabschluss mit einer férderlichen,
abgeschlossenen Berufsausbildung (spatestens zum
Einstellungstermin). Bewerber/innen missen die
deutsche Staatsangehdérigkeit oder die eines EU-
Mitgliedstaates besitzen und mit Beginn der Ausbildung
das 20. Lebensjahr vollendet haben.

Wie geht’s dann weiter?

Bewerber/innen, die die Voraussetzungen erfillen,
laden wir zu einem schriftlichen Test mit
anschlieendem Sporttest ein. Wer gut abschneidet,
kommt zu einem personlichen Vorstellungsgesprach zu
uns, damit wir uns besser kennenlernen kénnen. Wer
auch dabei erfolgreich ist, startet mit der Ausbildung bei
uns durch.

Wann geht’s los?
Die Ausbildung startet jedes Jahr zum 1. Juli.

Was verdiene ich?
1.949,67 € brutto Grundgehalt wahrend der Ausbildung
inkl. Anwéartersonderzuschlag (Stand: 01.01.20)

Wir freuen uns auf Sie!

KONTAKT

Jetzt bewerben:

Ausbildung zu Vollzugsbediensteten im
Beamtenverhéltnis bei der Bezirksregierung
Detmold

Bezirksregierung Detmold
Dezernat 11

Leopoldstr. 15

32756 Detmold
05231/71 - 1087

ausbildung@bezreg-detmold.nrw.de
www.karriere-in-owl.de
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Bezirksregierung

Detmold

Wir fur Ostwestfalen-Lippe
TEAMPLAYER GESUCHT

Vollzugsbedienstete
im Beamtenverhaltnis

bei der Bezirksregierung Detmold

www.bezreg-detmold.nrw.de
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VOLLZUGSBEDIENSTETE IM
BEAMTENVERHALTNIS BEI
DER BEZIRKSREGIERUNG

... und das bieten wir:

v

vielféltige Einsatzmdoglichkeiten
sehr gute Ubernahmechancen

attraktive Weiterentwicklungsmdoglichkeiten,
umfangreiche Fortbhildungsangebote

Unterbringung wéhrend der Theoriephasen in
der Justizvollzugsschule Wuppertal oder

Hamm

personliche Ansprechpartner/innen wahrend
der gesamten Ausbildung

Ausbildung im Beamtenverhéltnis der
Laufbahngruppe 1.2

Betriebliches Gesundheitsmanagement

ausgewogener Mix aus Theorie und Praxis

WER WIR SIND

Unsere Themen sind so vielféltig, wie die Welt um uns
herum: Luft, Wasser, Boden; Umwelt und Natur, Schulen,
Lehrer, berufliche Bildung, Arzneimittel, gesunde Arbeit,
Stiftungen oder Silvesterfeuerwerk. Wir gewahren
Asylsuchenden Obdach, schaffen Baurecht fiir Autobahnen
und koordinieren den Katastrophenschutz. Wir férdern
Betriebe, Stadte und Gemeinden und treiben die ,Industrie
4.0“ voran. Und wir helfen weiter: bei der Schullaufbahn, der
Berufszulassung oder der Suche nach dem richtigen Partner
fur burgerliches Engagement.

WIE FUNKTIONIERT DIE AUSBILDUNG?

Die praktischen Ausbildungsabschnitte finden in der
Unterbringungseinrichtung fur Ausreisepflichtige der
Bezirksregierung Detmold in Biren statt sowie in mehreren
ostwestfélischen Justizvollzugsanstalten. Des Weiteren
werden Hospitationen bei einer zentralen Auslanderbehérde
sowie in psychiatrischen Einrichtungen angeboten.

Die theoretische Ausbildung findet sowohl in der
Justizvollzugsschule NRW in Wuppertal oder Hamm als auch
in der Unterbringungseinrichtung fiir Ausreisepflichtige in
Buren statt.

Die THEORIE

Schwerpunkte der Theoriephase:

- Vollzugsrecht

- Auslanderrecht

- Vollzugsverwaltungskunde

- padagogische und psychologische Inhalte
- Gewaltpravention und Deeskalation

- Sicherheit und Ordnung

- Sport

Die Praxis

In den Praxisabschnitten lernen unsere Anwarter
organisatorische Ablaufe und die Anwendung der
theoretisch erworbenen Kenntnisse in verschiedenen
Vollzugseinrichtungen kennen. Die Beamtinnen und
Beamten in der Unterbringungseinrichtung fur
Ausreisepflichtige sind zusténdig fur die Betreuung,
Verpflegung und Beaufsichtigung der
Untergebrachten. Sie kimmern sich u.a. um die
Aufnahme.und Entlassung sowie die sichere
Unterbringung der Untergebrachten. Die Erledigung
taglich anfallender Schreib- und Verwaltungsarbeiten
gehoren auch zu ihren Aufgaben.




